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各介護保険事業所の設置者　様

久慈広域連合事務局長
令和元年度介護職員等特定処遇改善加算の届出について

このことについて、下記のとおり取り扱うこととしますので、別添の平成31年４月12日付け老発0412第８号厚生労働省老健局長通知「介護職員等特定処遇改善加算に関する基本的考え方並びに事務処理手順及び様式例の提示について」を参照の上、積極的に加算の届出をされるようお願いします。
なお、今後、加算の取得にかかる業務簡素化の観点から、現行加算（介護職員処遇改善加算）と今般の特定加算の計画書等の届出について、様式の統合等が予定されていますので、予め御了知願います。
記

１　提出書類

(１)　介護職員等特定処遇改善加算の届出
ア　介護職員等特定処遇改善加算届出書（参考様式）

イ　介護職員等特定処遇改善計画書（別紙様式２）
　　　※　複数の介護サービス事業所等の分を一括して作成する場合には、次の書類を添付してください。

　　　　　・　指定権者内事業所一覧表（別紙様式２添付書類１）

　　　　　　　※　指定権者（県又は市町村等）毎に作成してください。

　・　届出対象都道府県内一覧表（別紙様式２添付書類２）

　　　　　・　都道府県状況一覧表（別紙様式２添付書類３）
　　ウ　特別な事情に係る届出書（別紙様式４）（該当する場合のみ提出）
(２)　介護給付費算定に関する体制等に関する届出
　　ア　介護給付費算定に係る体制等に関する届出書（別紙２）

　　　イ　介護給付費算定に係る体制等状況一覧表（別紙１～別紙１-３のうち、該当するもの）

　　　※　介護職員等特定処遇改善加算の新設に伴い、追って新様式が示されます。様式が示されしだい電子データを掲載しますので、届出にあたっては新様式を用いてください。
２　届出に係る様式の電子データについて

届出書類の様式については、当広域連合ホームページに掲載しておりますので、ダウンロードの上、ご使用ください。

３　関係書類の提出期限及び提出先について

　(１)　提出期限

　　　　令和元年８月30日（金）

　(２)　提出先
　　　　〒028-0056　久慈市中町１丁目67番地久慈市役所分庁舎１階　久慈広域連合　介護保険課
４　その他
（1）複数の介護サービス事業所等の分をまとめて届出する場合の留意事項

一つの法人で複数の事業所を経営しており、指定権者が別々の場合に、届出を一括して行う場合には、上記１の関係書類一式をそれぞれの指定権者に提出してください。（添付書類は共通で構いませんが、届出書の宛名はそれぞれの指定権者ごとに分ける必要がありますので、ご注意ください。）
（2）介護職員等特定処遇改善計画書における賃金改善実施期間について
賃金改善実施期間は原則４月（2019年度にあっては10月。年度の途中で加算を取得する場合、当該加算を取得した月）から翌年の３月までとなります。
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